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DOCUMENTO

L TOTALMENTE TRAMITADO

VISTO

Lo dispuesto en la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de Educacion
Publica; en la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblico comrespondiente al afio 2025; en la Resolucién
N° 11, de 2019, del Ministerio de Educaciéon que establece criterios, requisitos y procedimientos de distribucion
de losrecursos del Fondo de Apoyo a la Educacion Publica - Servicios Locales y Fondo de Apoyo ala Educacién
PUblica; en la Resolucién Exenta N° 647, de 2019, de la Direccién de Educacién Plblica que determina las
solicitudes que se podrdan realizar mediante plataforma electrénica dispuesta por la Direccién de Educacion
Publica; en la Resolucion Exenta N° 751, de 2025, de la Direccidn de Educacion Publica, que distribuye recursos
a los sostenedores que indica en el marco del Fondo de Apoyo a la Educacion PUblica 2025; en el Decreto
Exento N° 1830, de 2024, del Ministerio de Educacidn, que aprueba convenios de Transicion y Ejecucion del Plan
de Transicién enire el Ministeric de Educacidn y el sostenedor que indica; en el Memordndum N° 1031, de 2025,
del Subdepartamento de Apoyo a la Gestidon Financiera; v,

CONSIDERANDO

1. Que, la Ley N° 21.722, de Presupuesios del Sector PUblico
correspondiente al ano 2025, en la partida 09 “Ministerio de Educacion”, capitulo 17 “Direccidn de Educacion
PUblica", programa 02 "Fortalecimiento de la Educacién Escolar PUblica™, subtitulo 24, item 03, asignacién 051,
glosa 03, contempla recursos que tienen por finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio educacional
que entregan las municipalidades, ya sea en forma directa o a través de corporaciones municipales, para ser
utilizado exclusivamente en el financiamiento de aquellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y
su mejoramiento, y en la revitalizacion de los establecimientos educacionales, de acuerdo con lo dispuesto en
el arficulo ¢ de la Resolucidn N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones. Estos recursos
también podran destinarse al equipamiento, mejoramiento y mantencidn de infraestructura en los
establecimientos de educacion parvularia en su modalidad Via Transferencia de Fondos (VTF);

2. Que, por Resolucidn Exenta N° 751, de 2025, de la Direccidon de
Educacion Publica, se distribuyeron los recursos considerados en la glosa 03 de la asignacion presupuestaria
09.17.02.24.03.051 de la Ley N° 21.722, y se establecieron los montos a fransferir a cada sostenedor, en el marco
del Fondo de Apoyo a la Educacion Publica para el afio 2025;

3. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la
Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, la transferencia de recursos estard sujeta a la firma de
uno o mas convenios de desempefio, suscritos entre el sostenedor y el Director de Educaciéon Publica,
aprobados por resolucion exenta y al cumplimiento de los compromisos establecidos en ellos;



4. Que, a fravés de la plataforma electronica dispuesta por la
Direccién de Educacién PUblica para estos efectos y conforme a lo sefialado en la Resolucidn Exenta N° 647,
de 2019, la Direccion de Educacion Publica aprobd el Plan de Fortalecimiento de la sostenedora, instrumento
gue contiene la descripcion de las actividades comprometidas por ésta y los montos asignados e indicador
gue mide el nivel de ejecucion y cumplimiento de las mismas;

5. Que, en el contexto sefalado, la Direccidn de Educacién Publica
y la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa suscribieron el convenio de desempefo en el marco
del Fondo de Apoyo a la Educacion PUblica para el afio 2025;

6. Que, por su parte, la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de
Educacion Publica, establece en su articulos vigésimo cuarto transitorio y vigésimo quinto transitorio que, las
municipalidades que presten el servicio educacional, directamente o través de corporaciones municipales,
podrdn suscribir con el Ministerio de Educacion un Plan de Transicidn, que tiene por objeto asegurar el
adecuado traspaso del servicio educacional y el fortalecimiento y mejora de dicho servicio hasta su total
traspaso, que se ejecutard mediante la suscripcidn de uno 0 mds convenios de ejecucion entre el Ministerio de
Educacion y la municipalidad o corporacion municipal respectiva, que tiene por finalidad la ejecucién de los
compromisos acordados en el sefialado Plan de Transicion;

7. Que, conforme a lo sefialado, el Ministerio de Educacién vy la
Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Lampa suscribieron los convenios del Plan de Transicién y de
ejecucion del Plan de Transicién, que fueron aprobados por Decreto Exento N° 1830, de 2024, del Ministerio de
Educacion

8. Que, al respecto, el numeral 3 del articulo 9 de la citada
Resolucidon N° 11, de 2019, establece que, a aquellos sostenedores municipales que suscriban con el Ministerio
de Educacion el respective Plan de Transiciéon del articulo vigésimo cuarto transitorio de la Ley N° 21.040, no les
serd aplicable el limite de uso en el componente de administracién y normalizacion de los establecimientos
educacionales que la misma disposicion establece. Para estos efectos, los sostenedores municipales que
excedan el limite de 40% de uso en el componente de administracion y normalizacion de los establecimientos
educacionales, en virtud de haber suscrito el referido plan de transicién, deberdn informar la fundamentacion
de dicho exceso al Director de Educacion Publica;

9. Que, dando cumplimiento alo anterior, por Ordinario N° 185/2025,
de 3 de julio de 2025, la sostenedora informé a la Direccidn de Educacion Publica los fundamentos que justifican
el exceso del limite de 40% de uso en el mencionado componente;

10. Que, mediante Memordndum N° 1031, de 11 de agosto de 2025,
el Subdepartamento de Apoyo a la Gestidén Financiera solicitd dictar el acto administrativo que apruebe el
convenio de desempefio suscrito entre las Partes;

11. Que, mediante ceriificado emitido con fecha 08 de agosto de
2025, por el Subdepartamento de Apoyo a la Gestién Financiera de la Direccién de Educacion Publica, se
acredita que la Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Lampa se encuentra al dia en la obligacién de
rendir cuenta respecto de los proyectos financiados por la Direccidn de Educacion Publica:

12. Que, por lo expuesto en los considerandos precedentes, es
necesario dictar el presente acto administrativo que apruebe el convenio suscrito entre la Direccién de
Educacién PUblica v la sostenedora;

RESUELVO
1. APRUEBASE el convenio celebrado con fecha 23 de julic de 2025,

entre la Direccién de Educacion y la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa, cuyo texto es el
siguiente:




CONVENIO DESEMPENO
FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA
ENTRE
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LAMPA

En Santiage, a 23 de julio de 2025, entre |la Direccion de Educacién Publica, en adelante e indistintamente “la
Direccion”, representada por su Director don Rodrigo Egaia Baraona, ambos domiciliados para estos efectos
en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N° 1449, torre 4, piso 17, comuna de Santiago, Regidn Metropolitana
de Santiago, por una parte; y por la ofra, la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa, en adelante
e indistintamente "la Sostenedora”, representada por su Secretaria General, dofia Polette Andrea Toro Ceaq,
ambos domiciliados en calle Sargento Aldea N° 898, comuna de Lampa, Regidn Metropolitana de Santiago,
en adelante denominados colectiva e indistintfamente "las Partes”, convienen lo siguiente:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2025, en la partida 09 “Ministerio de
Educacion”, capitulo 17 “Direccién de Educacién Publica”, programa 02 “Fortalecimiento de la Educacion
Escolar PUblica", subtitulo 24, item 03, asignaciéon 051, glosa 03, contempla recursos que tienen por finalidad
colaborar en el funcionamiento del servicio educacional gue entregan las municipalidades, ya sea en forma
directa o a fravés de corporaciones municipales, para ser utilizado exclusivamente en el financiamiento de
aqguellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento, vy en la revitalizacion de los
establecimientos educacionales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Resolucidon N° 11, de 2019,
del Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones. Estos recursos fambién podrdn destinarse al equipamiento,
mejoramiento y mantencién de infraestructura en los establecimientos de educacidén parvularia en su
modalidad Via Transferencia de Fondos (VTF).

Mediante Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, se establecieron criterios, requisitos vy
procedimientos de distribucion de los recursos del Fondo de Apoyo a la Educacion Publica y, conforme a lo
dispuesto en su artficulo 12, por Resolucion Exenta N° 751, de 2025, de la Direcciéon de Educacién Publica, se
distribuyeron los recursos considerados en la glosa 03, de la asignacidn presupuestaria 09.17.02.24.03.051, y se
establecieron los montos a transferir a cada sostenedora.

Por otra parte, la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de Educacién Publica, establece en sus articulos vigésimo
cuarto transitorio y vigesimo quinfo fransitorio que, las municipalidades que presten el servicio educacicnal,
directamente o través de corporaciones municipales, podrdn suscribir con el Ministerio de Educacién un Plan
de Transicion, que tiene por objeto asegurar el adecuado traspaso del servicio educacional y el fortalecimiento
y mejora de dicho servicio hasta su total traspaso, que se ejecutard mediante la suscripciéon de uno o mas
convenios de ejecucion entre el Ministerio de Educaciéon y la municipalidad o corporacién municipal
respectiva, que tiene por finalidad la ejecucion de los compromisos acordados en el sefialado Plan de
Transicion.

Conforme a lo anterior, el Ministerio de Educacién y la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa
suscribieron el Plan de Transicién y el convenio de ejecucion del Plan de Transiciéon, que fueron aprobados por
Decretfo Exento N° 1830, de 2024, del Ministerio de Educacion.

Al respecto, el numeral 3 del articulo 9 de la citada Resolucién N° 11, de 2019, sefiala que, a aquellos
sostenedores municipales que suscriban con el Ministerio de Educacion el respectivo Plan de Transicion del
articulo vigésimo cuarto transitorio de la Ley N° 21.040, no les serd aplicable el limite de uso en el componente
de administracién y normalizacién de los establecimientos educacionales establecido en la misma disposicién.




SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO.

La Direccion y la Sostenedora acuerdan celebrar el presente convenio de desempeno, que fiene por finalidad
la ejecucién y desarrollo del plan de fortalecimiento acordado entre las Partes y el cumplimienio de los demds
compromisos establecidos en él.

TERCERA.- MONTO A TRANSFERIR CON CARGO AL FONDO.

La Direccion transferird a la Sostenedora la cantidad méxima de $488.531.056.- (cuatrocientos ochenta y ocho
millones quinientos treinta y un mil cincuenta y seis pesos). Dichos recursos se transferirdn en dos (2) cuotas, una
vez que se cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

1:

La primera cuota, que asciende a $195.412.422.- (ciento noventa y cinco millones cuatrocientos doce

mil cuatrocientos veintidés pesos), se transferird una vez que:

2.

Q) Se encuentre totalmente framitada la Resolucidn Exenta de la Direccidn de Educacién PUblica
que apruebe el presente convenio.

b) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.
c) Se haya enfregado la garantia indicada en la cldusula décima cuarta del presente convenio
d) Se haya presentado el informe de deudas municipales originadas por la prestacién del servicio

educacional, por medio del formato dispuesto por la Direccidn.

e Se encuentre al dia en la presentacién de las rendiciones de cuentas que estuviere obligada a
realizar por recursos que le hubiere transferido la Direccidn, siempre que corresponda.

f) Se hayanrealizado los reintegros correspondientes de los recursos no rendidos y/o no ejecutados
comespondientes a procesos FAEP de afos anferiores que no estén vigentes, en los términos vy

condiciones sefialados en la normativa vigente.

La segunda cuota, que asciende a $293.118.634.- (doscientos noventa y tres millones ciento dieciocho

mil seiscientos treinta y cuatro pesos), se fransferird una vez que:

a) Se haya presentado la Ultima rendicién de cuentas que la Sostenedora debiese haber
presentado a la fecha de la transferencia, de acuerdo con la cldusula décima tercera del presente
convenio.

b) Se encuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas que estuviere obligada a
realizar por recursos transferidos por la Direccién, siempre que corresponda.

c) Se hayan realizado los reintegros correspondientes de los recursos no rendidos y/o no ejecutados
correspondientes a procesos FAEP de afios anteriores que no estén vigentes, en los términos vy
condiciones sefialados en la normativa vigente.

d) Se haya enviado el informe presupuestario de ingresos, gastos v deuda, establecido en la
clausula quinta, literal a) numeral 5, punto i del presente instrumento.

e) Se haya presentado el comprobante de ingresos de los recursos obtenidos por la primera cuota.
f) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva,
a) Se hayaingresado por parte de la Sostenedora, y aprobado por parte de la Direccidn, el informe

de avance sefalado en el numeral 1) de la cldusula séptima.




Con el mérito de los antecedentes sefialados, el porcentaje a recibir de la segunda cuota se determinard de
la siguiente forma:

1- Se entregard integramente si se ha cumplido con al menos un 90% de ejecucion de los recursos
cormrespondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente cldusula.

2- Se enfregard un 70% de la cuota si se ha cumplido entre un 70% y un 89,99% de ejecucién de
los recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente cldusula.

3- Se enfregard un 50% de la cuota si se ha cumplido entre un 50% y un 69,99% de ejecucién de
los recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente cldusula.

4- No se podrd acceder a ningun porcentaje de la cuota si el porcentaje de ejecucion es inferior
al 50%, respecto de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente
cldusula.

Con todo, si el informe de avance antes mencionado no es ingresado a la plataforma en la fecha sefialada
en el pdrrafo final del numeral 1 de la cldusula séptima de este convenio, la Sostenedora no recibird ningun
porcentdje de la presente cuota.

La Direccion aceptard antecedentes para acreditar el cumplimiento de las condiciones necesarias para
requerir la transferencia de la primera cuota hasta el 12 de septiembre de 2025 vy hasta el 14 de noviembre de
2025 en el caso de la segunda cuota, pasando los fondos no entregados a formar parte de los excedentes, en
los terminos establecidos en el articulo 14 de la Resoluciéon N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién.

CUARTA.- CUENTA CORRIENTE.

La Sostenedora deberd mantener una sola cuenta cormiente destinada al manejo y administracién de los
recursos aportados por el Fondo de Apoyo a la Educacion Piblica, la que deberd ser informada a la Direccidn
de Educacién Publica mediante la plataforma dispuesta para estos efectos, en un plazo de cinco (5) dias
habiles contados desde la fecha de suscripcidn del presente convenio. Esta cuenta deberd coincidir con la
cuenta corriente ingresada en el Sistema de Rendicidn Electronica de Cuentas -SISREC-, de la Contraloria
General de la RepuUblica. Serd responsabilidad de la Sostenedora mantener actualizada esta informacién e
informar a la Direccidn cualquier cambio que se produzca al respecto.

Adicionalmente, la Sostenedora deberd llevar contabilidad de los recursos destinados a la ejecucion del
presente convenio, de acuerdo con las normas pertinentes y aplicando los mecanismos y practicas que
permitan una adecuada y fransparente administracion de éstos y realizar rendiciones de cuentas periddicas,
segun se indica en cldusula décima tercera del presente acuerdo.

QUINTA.- COMPROMISOS.
a. De la Sostenedora:

Tk Cumplir con la correcta ejecucion del plan de fortalecimiento incorporado en la cldusula sexta
y presentado formalmente por la Sostenedora.

2 Llevar un registro de las actividades implementadas, asi como de los ingresos y gastos por
establecimiento educacional,

3. Entregar los informes y rendir cuenta, segin lo estipulado en las cldusulas séptima y décimo
tercera de este convenio.

4, Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula tercera del
presente convenio, los que corresponden al desarrollo del plan de fortalecimiento convenido con la
Direccion.

5. Ingresar, de acuerdo con los formularios que la Direccidn establezca y a través de la plataforma
virtual dispuesta para ello, los siguientes documentos:



Informe presupuestario de ingresos, gastos y deuda.

i. Informe de aportes municipales al drea de educacién del periodo 2024, validado por la
Sostenedora.

6. Destinar los recursos recibidos en el contexto de los fondos de apoyo a la educacién publica,
unica y exclusivamente a gastos que correspondan a las iniciativas o actividades aprobadas por esta
Direccién, mediante el acto administrativo correspondiente, dentro de los plazos estipulados para su
ejecucion, segun lo dispuesto en la cldusula octava del presente acuerdo.

7 Mantener a disposicion de la Contraloria General de la RepuUblica, para su examen vy
juzgamiento, fodos los antecedentes que respalden las rendiciones de cuentas de las transferencias
recibidas.

8. Restituir los recursos fransferidos en caso de que éstos sean destinados a una finalidad distinta
para la que fueron asignados, o bien, no hayan sido utilizados o rendidos o hayan sido observados en
el proceso de revision de la rendiciéon de cuentas, conforme a las normas legales vigentes al momento
de producirse tales saldos.

b. De la Direccién.

1. Transferir a la Sostenedora los recursos referidos en la cldusula tercera, una vez cumplidos los
requerimientos adminisirativos que en la citada cldusula se indican.

2. Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias y retroalimentar oportuna vy
sistemdticamente a la Sostenedora sobre la ejecuciéon del convenio.

3. Realizar el seguimiento del convenio.
SEXTA.- PLAN DE FORTALECIMIENTO.

La Sostenedora se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento, que cormresponde a las
actividades acordadas, con los recursos establecidos en la cldusula tercera del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR
ADMINISTRACION Y PAGO DE REMUNERACIONES A DOCENTES Y/O PORCENTAJE DE
NORMALIZACION DE LOS ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS MONTO
ESTABLECIMIENTOS ESTABLECIMIENTOS. EJECUTADO

MEJORAMIENTO DE HABILIDADES Y CONTRATACION DE AUDITORIA EINANCIERA Y PORCENTAJE DE

CAPACIDADES DE GESTION PARA . MONTO
LA EDUCACION PUBLICA ACTUALIZACION DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES EJECUTADO

PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES ADEUDADAS
HASTA EL 31-12-2021, DEL PERSONAL DOCENTE Y

PORCENTAJE DE

SANEAIENTC EANGIERS ASISTENTE DE LA EDUCACION QUE SE DESEMPERIE EN Eﬁ?g&% 5e
LOS ESTABLECIMIENTOS,
CONTRATACION DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA PORCENTA JE DE
.
DREA}':'PS(F;?ETE ESCOLAR Y SERVICIOS | 1ASLADO DE ESTUDIANTES (HOGAR — MONTO
ESTABLECIMIENTO / ESTABLECIMIENTO — HOGAR). EJECUTADO

SEPTIMA.- INFORMES.
La Sostenedora deberd presentar a la Direccidn los siguientes informes:

1. Un informe de avance del plan de fortalecimiento respecto del desarrollo de éste, para verificar el
cumplimiento alcanzado. Este informe deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma virtual dispuesta
por la Direccion para estos efectos, a mds tardar el dia 17 de octubre de 2025, y deberd adjuntar todos los
antecedentes necesarios para poder calcular el avance de ejecucion del plan de fortalecimiento considerado
en la cldusula sexta del presente instrumento y serd revisado y evaluado por la Direccién de Educacién Publica.




2. Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado a través de la plataforma
virtual, un detalle de actividades de implementacion por establecimiento educacional, relative a las cuotas
consideradas en la cldusula tercera del presente instrumento y, ademds, un consolidado de los informes de
rendicion de cuentas.

Elinforme final deber& seringresado en la plataforma con alo menos cuarenta (40) dias hdbiles de anticipacion
al vencimiento de la vigencia del convenio, indicado en la cldusula octava del presente acuerdo, v su objeto
evaluar y determinar si la Sostenedora cumplidé total y oportunamente con las actividades y procedimientos
previstos segun las obligaciones asumidas por ésta en virtud del presente convenio. Dicho informe serd revisado
por la Secretaria Regional Ministerial de Educacién respectiva.

Los informes senalados en los numerales 1y 2 anteriores deberdn ser revisados en un plazo méximo de veinte
(20) dias habiles, contados desde la recepcién de éstos, pudiendo aprobarlos u observarlos, situacién que se
deberd nofificar a la Sostenedora dentro de los cinco (5) dias hdabiles siguientes al término del plazo previsto
para la revision. En caso de existir observaciones a los informes, la Sostenedora dispondrd de un plazo de diez
(10) dias habiles, contados desde la recepcion de éstas, para subsanarlas o adoptar las medidas requeridas vy
enviar los informes y programas para una nueva revision, los que tendrdn que ser revisados en un plazo de diez
(10) dias habiles, contados desde la recepcién de la nueva versidn, para su aprobacién o rechazo, lo que serd
notificado dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al término del plazo previsto para la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los Informes no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo indicado,
la Direccidon de Educacion Publica podrd poner término anticipado al presente convenio, de acuerdo con lo
establecido en la cldusula décima segunda del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccidén podrd solicitar otros informes, los que quedardn sujetos al mismo
procedimiento precedentemente sefialado, salvo en lo relativo al término anticipado del convenio.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

El plazo de ejecucion del presente convenio serd de veinticuatro (24) meses, contados desde la total
tframitacién de la resolucion exenta de la Direccién de Educacion Publica que lo apruebe. Esta ejecucion se
encuentra incluida dentro de la vigencia del convenio, la que serd de treinta (30) meses, contados desde la
misma fecha.

NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.

La Sostenedora podrd solicitar a la Direccién la modificacion del convenio y ésta podrd autorizar dicha
modificacion, siempre y cuando no se alteren sus cldusulas esenciales. Para estos efectos se deberd suscribir la
comespondiente modificacion de convenio, la que deberd ser aprobada mediante el acto administrativo
respectivo.

Si la modificacion requerida se refiere al plan de fortalecimiento estipulado en la cldusula sexta del presente
convenio, sélo podrd realizarse un maximo de dos modificaciones durante la ejecucién de éste.

Para los efectos de lo dispuesto en la presente cldusula y en la siguiente, la fecha de ingreso del requerimiento
de la sostenedora serd la fecha en que la solicitud de modificacién hubiere sido subida a la plataforma
electronica dispuesta para estos efectos por la Direccién.

DECIMA.- PRORROGA DE PLAZO.

La Sostenedora podrd solicitar la prérroga de los plazos de ejecucién y vigencia del presente convenio, la cual
se deberd requerir antes del vencimiento del plazo de ejecucién. Dicha prorroga se concederd por una sola
vez y no podrd exceder de un (1) mes contado desde la fecha de término del plazo original de ejecuciony de
vigencia del convenio, respectivamente.

DECIMA PRIMERA.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccidn de Educacién Publica.




DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula tercera, la Direccién podrd suspender los aportes en caso de
incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio que no sea de cardcter
grave.

Asimismo, la Direccidn podra determinar el término anticipado del convenio por incumplimiento de caracter
grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los siguientes:

a) Haber destinado el sostenedor los recursos aportados por la Direccidn a una finalidad distinta a
la comprometida.

b) No subsanar definitivamente, dentro de los plazos indicados en las cldusulas séptima y décima
tercera, las observaciones efectuadas a los informes y a la rendicién de cuentas, respectivamente.

c) Atraso reiterado en la presentacion de los informes de rendicién de cuentas sefalados en la
clausula décima tercera. Se entenderd por atraso reiterado cuando esta situacién ocurra en mds de
dos (2) oportunidades.

d) No haber presentado la rendicion de cuentas a que se refiere la cldusula décima tercera, en
un plazo de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en que la misma debid haberse
presentado.

e) No haber presentado el informe sefialado en el numeral 2) de la cldusula séptima en un plazo
de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en que debid haberse presentado.

En el evento que la Direccién, por resolucién fundada, decida poner término anticipado al presente convenio,
la Sostenedora deberd proceder a la restitucién de los recursos percibidos que hayan sido observados, no
rendidos, no ejecutados o rechazados en la implementacion del convenio, dentro del plaze maximo de sesenta
(60) dias habiles contados desde el término del respectivo convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Sostenedora que hayan sido aprobados por la
Direccion en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado y los que, aunque no se encuentren
pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente, también aprobados por la Direccién,
con fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcién por parte de la Direccién de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacién alguna en
faver de la Sostenedora.

DECIMA TERCERA.- RENDICION DE CUENTAS.

La Sostenedora rendird cuenta de los recursos gue se le transfieran en virtud del presente convenio, conforme
a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica,
o la normativa que la reemplace, a través del "Sistema de Rendicidn Electrénica de Cuentas”, en adelante
“SISREC", de la Contraloria General de la RepUblica, actualmente regulado en la Resolucion Exenta N° 1.858,
de 2023, de ese origen. La incorperacion al sistema y las modalidades de uso se deberdn redlizar de acuerdo
con las instrucciones que el organismo contralor emita para tal efecto.

La rendicion de cuentas deberd presentarse en forma trimestral, dentro de los quince (15) primeros dias hdbiles
del mes siguiente al tfrimestre que se informa. El plazo para presentar las rendiciones se comenzard a contar
desde el mes en que se transfieran los recursos cormrespondientes a la primera de las cuotas.

Por razones justificadas y de continuidad del servicio educativo, la Sostenedora podra rendir cuenta de las
actividades ejecutadas desde la suscripcion del presente convenio y antes de la total tramitacion del acto que
lo apruebe, que se encuentren contenidas en el plan de fortalecimiento y correspondan a los siguientes usos
especificos del Fondo: administracién y normalizacion de los establecimientos; mantencién, conservacion,
mejoramiento y regularizacion de inmuebles e infraestructura; transporte escolar, sélo las actividades que
permiten el traslado de los estudiantes a sus establecimientos educacionales y de regreso a sus hogares, v los
gastos de operacion y mantencidn del servicio de transporte escolar de la Sostenedora, sélo para aguellos
establecimientos educacionales calificados como rurales por el Ministerio de Educacion; y participacion de la
comunidad educativa.



La Secretaria Regional Ministerial de Educacion respectiva revisard mediante el SISREC-|la rendicidn de cuentas
ingresada por la Sostenedora, dentro del plazo de sesenta (60) dias hdbiles, contados desde la recepcién de
los antecedentes y podrd aprobarlos u observarlos, lo que se comunicard mediante el SISREC a la Sostenedora
dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

Si la rendicién es observada, la Sostenedora tendrd un plazo de veinte (20) dias hdbiles, contados desde la
fecha de recepcién de la comunicacion oficial de las observaciones, a través del SISREC, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria Regional Ministerial de Educacién que
corresponda, la que deberd revisarlas dentro de los veinte (20) dias hdbiles siguientes a la fecha de recepcién
y aprobarios o rechazarlos, lo gue comunicard via SISREC, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo
previsto para la revision.

En caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo indicado, la Direccidn
podrd poner término anticipado al convenio, mediante el correspondiente acto administrativo fundado, y exigir
la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, en los términos establecidos en la clausula
décima segunda precedente.

DECIMA CUARTA.- GARANTIA.

Con el objeto de garantizar el fiel cumplimiento del presente convenio, la Sostenedora deberd entregar una
pdliza de seguro de ejecucion inmediata o boleta de garantia bancaria a la vista, por una suma equivalente
al 5% del valor total del aporte que efectia la Direccidn, sefialado en el pdrrafo primero de la cldusula tercera.

Esta garantia deberd ser entregada a la Direccidn de Educacién PUblica por la Sostenedora dentro de los diez
(10) dias corridos siguientes a la total framitacién del acto administrativo que apruebe el presente convenio y
debera tener una vigencia de, al menos, noventa (90) dias corridos posteriores al término de la vigencia de
éste,

La Sostenedora deberd mantener permanentemente caucionados los recursos aportados por la Direccién que
se encuentren pendientes de rendicidn de cuenta, asi como aguellos respecto de los cuales se hubiere
efectuado dicha rendicion, mientras ésta no haya sido aprobada.

Lo garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias hdbiles antes de su
vencimiento.

La Direccién estard facultada para hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento, por el sélo hecho de
haberla recibido, para el evento que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de la Sostenedora,
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso que la Direccién ponga término
anticipado al mismo, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucion del total de
los aportes.

En fodo caso, la Sostenedora tendrd derecho a retirarla a contar de la aprobacién por parte de la Secretaria
Regional Ministerial de Educacion respectiva del informe final sefialado en el numeral 2) de la cldusula séptima
del presente convenio.

DECIMA QUINTA.- CONTRATO CON TERCEROS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REINTEGROS.

Para la ejecucion del presente convenio, la Sostenedora podrd celebrar contratos con terceros, debiendo
exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate las cauciones necesarias que tiendan a
garantizar el correcto cumplimiento del convenio y la adecuada orientacién de los recursos aportados por la
Direccidn al cumplimiento de los objetivos de éste.

Las Partes dejan expresa constancia que la Sostenedora serd la Unica responsable ante terceros por los
contratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente convenio,
sin que en virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con la Direccién.




Los bienes y obras que la Sostenedora adquiera o contrate durante la ejecucion e implementacién del presente
convenio ingresardn a su patrimenio.

Los recursos transferidos por la Direccidn en virtud del presente convenio, que no hayan sido utilizados o
comprometidos por la Sostenedora mediante los contratos, érdenes de compras o actos administrativos, si
correspondiere, deberdn ser reintegrados por ésta a la Direccién, dentro del plazo méximo de sesenta dias
hdbiles contado desde el término convenio.

DECIMA SEXTA.- Para efectos de lo exigido por los articulos 24 y 25 de la Ley N° 21.722, de Presupuestos del
Sector PUblico correspondiente al afio 2025, se deja constancia de lo siguiente:

a) Los estatutos de la Corporacidon Municipal de Desarrollo Social de Lampa, reducidos a Escritura PUblica
con fecha 17 de febrero de 1982, en la Notaria de Santiago de don Mario Baros Gonzdlez, establecen que se
trata de una entidad sin fines de lucro cuyo objeto serd administrar y operar servicios en las dreas de educacion,
salud y atencion de menores que haya tomado a su cargo la llustre Municipalidad de Lampa, adoptando Ias
medidas necesarias para su dotacion, ampliacion y perfeccionamiento.

b) De conformidad con la Ley N° 19.862, la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa se
encuentra incorporada en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos PUblicos, segin consta de
certificado obtenido desde dicho registro con fecha 17 de julio de 2025.

o) La Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Lampa se constituyd en el afio 1982, segin consta en
sus estafutos individualizados en el literal a) precedente, por lo que a la fecha tiene mds de 2 afios de
antigledad.

DECIMA SEPTIMA.- NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

El nombramiento de don Rodrigo Egafia Baraona como Director de Educacién PUblica consta en el Decreto
Supremo N° 87, de 2024, del Ministerio de Educacion.

La personeria de dofia Polette Andrea Toro Cea para actuar en representacion de la Corporacién Municipal
de Desarrollo Social de Lampa, consta en Acta de Sesién Exiraordinaria de Directorio, reducida a Escritura
PUblica con fecha 6 de febrero de 2024, en la 25° Notaria de Santiago de don Matias Tomds Jorquiera
Sotomayor, Repertorio N° 170-2024.

DECIMA OCTAVA.-PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA NOVENA.- EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno en poder de la
Sostenedora y el ofro junto al acto administrativo de la Direccidén que lo aprueba.

FIRMADO: POLETTE ANDREA TORO CEA, Secretaria General, Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa;
RODRIGO EGANA BARAONA, Director de Educacién Piblica.

2. TRANSFIERASE los recursos establecidos en el convenio suscrito entre
la Direccién de Educacién Publica y la sostenedora que se aprueba por este acto, una vez verificado el
cumplimento Integro y oportuno de los requisitos establecidos en el referido documento.




3. IMPUTESE el monto que irogue el cumplimiento del convenio que
se aprueba por el presente acto administrativo al item presupuestario de la Direccidn de Educacion Publica
09.17.02.24.03.051, de la Ley N° 21.722, de Presupuesto del Sector PUblico para el afo 2025.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

~FOgtio,
_/ RODRIGO-EGAN
S “

Y
DIRECTOR DEEDY BLICA

Distriobucion:
DEP - Subdepartamento de Apoyo a la Gestion Financiera 1 C
Subsecretaria de Educacion 1C
Sostenedora 1€
Oficina de Partes 1C
TOTAL 4C

Expediente N° 6522




CONVENIO DESEMPENO
FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA
ENTRE
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LAMPA

En Santiago, a 23 de julio de 2025, entre la Direccién de Educacién Piblica, en adelante e indistintamente
“la Direccién”, representada por su Director don Rodrigo Egafia Baraona, ambos domiciliados para estos
efectos en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N° 1449, torre 4, piso 17, comuna de Santiago, Region
Metropolitana de Santiage, por una parte; y por la ofra, la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de
Lampa, en adelante e indistintamente “la Sostenedora”, representada por su Secretaria General, dofa
Polette Andrea Toro Cea, ambos domiciliados en calle Sargento Aldea N° 898, comuna de Lampa, Regidn
Metropolitana de Santiago, en adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, convienen
lo siguiente:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2025, en la partida 09 “Ministerio de
Educacion”, capitulo 17 “Direccién de Educacién Publica”, programa 02 “Fortalecimiento de la
Educacién Escolar Publica”, subtitulo 24, item 03, asignacién 051, glosa 03, contempla recursos que tienen
por finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio educacional que entregan las municipalidades,
ya sea en forma directa o a través de corporaciones municipales, para ser utilizado exclusivamente en el
financiamiento de aquellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento, y en la
revitalizacién de los establecimientos educacionales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la
Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, y sus madificaciones. Estos recursos también
podran destinarse al equipamiento, mejoramiento v mantencién de infraestructura en  los
establecimientos de educacién parvularia en su modalidad Via Transferencia de Fondos (VTF).

Mediante Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, se establecieron criterios, requisitos y
procedimientos de distribucién de los recursos del Fondo de Apoyo a la Educacion Publica y, conforme
a lo dispuesto en su articulo 12, por Resolucion Exenta N° 751, de 2025, de la Direccién de Educacion
Publica, se distribuyeron los recursos considerados en la glosa 03, de la asignacion presupuestaria
09.17.02.24.03.051, y se establecieron los montos a transferir a cada sostenedora.

Por ofra parte, la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de Educacién Publica, establece en sus articulos
vigésimo cuarto transitorio y vigésimo quinto transitorio que, las municipalidades que presten el servicio
educacional, directamente o través de corporaciones municipales, podrdn suscribir con el Ministerio de
Educacién un Plan de Transicién, que tiene por objeto asegurar el adecuado traspaso del servicio
educacional y el fortalecimiento y mejora de dicho servicio hasta su total traspaso, que se ejecutard
mediante la suscripcién de uno o mds convenios de ejecucidn entre el Ministerio de Educacién vy la
municipalidad o corporacién municipal respectiva, que tiene por finalidad la ejecucién de los
compromisos acordados en el sefialado Plan de Transicion.

Conforme a lo anterior, el Ministerio de Educacién y la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de
Lampa suscribieron el Plan de Transicién y el convenio de ejecucién del Plan de Transicion, que fueron
aprobados por Decreto Exento N° 1830, de 2024, del Ministerio de Educacién.

Al respecto, el numeral 3 del articulo 9 de la citada Resolucidén N° 11, de 2019, sefiala que, a aquellos
sostenedores municipales que suscriban con el Ministerio de Educacién el respectivo Plan de Transicién
del articulo vigésimo cuarto transitorio de la Ley N° 21.040, no les serd aplicable el limite de uso en el
componente de administracién y normalizacion de los establecimientos educacionales establecido en la
misma disposicién.




SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO.

La Direccién y la Sostenedora acuerdan celebrar el presente convenio de desempefo, que tiene por
finalidad la ejecucién y desarrollo del plan de fortalecimiento acordado entre las Partes y el cumplimiento
de los demds compromisos establecidos en él.

TERCERA.- MONTO A TRANSFERIR CON CARGO AL FONDO.

La Direcciodn transferira a la Sostenedora la cantidad mdxima de $488.531.056.- (cuatrocientos ochenta y
ocho millones quinientos treinta y un mil cincuenta y seis pesos). Dichos recursos se transferiran en dos (2)
cuotas, una vez que se cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

%

La primera cuota, que asciende a $195.412.422.- (ciento noventa y cinco millones cuatrocientos

doce mil cuatrocientos veintidés pesos), se transferird una vez que:

2.

Q) Se encuentre totalmente tramitada la Resolucién Exenta de la Direccidn de Educacion
PUblica gque apruebe el presente convenio.

b) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

c) Se haya entfregado la garantia indicada en la cldusula décima cuarta del presente
convenio

d) Se haya presentado el informe de deudas municipales originadas por la prestacion del

servicio educacional, por medio del formato dispuesto por la Direccion.

e) Se encuentfre al dia en la presentacién de las rendiciones de cuentas que estuviere
obligada a realizar por recursos que le hubiere transferido la Direccion, siempre que correspenda.

f) Se hayan realizado los reintegros correspondientes de los recursos no rendidos y/o no
ejecutados correspondientes a procesos FAEP de afios anteriores que no estén vigentes, en los

términos y condiciones sefialados en la normativa vigente.

La segunda cuota, que asciende a $293.118.634.- (doscientos noventa y tres millones ciento

dieciocho mil seiscientos freinta y cuatro pesos), se transferird una vez que:

qa) Se haya presentado la Ultima rendicién de cuentas que la Sostenedora debiese haber
presentado a la fecha de la transferencia, de acuerdo con la cldusula décima tercera del
presente convenio.

b) Se encuentre al dia en la presentacidn de las rendiciones de cuentas que estuviere
obligada a realizar por recursos transferidos per la Direccién, siempre que corresponda.

c) Se hayan realizado los reintegros correspondientes de los recursos no rendidos y/o no
ejecutados correspondientes a procesos FAEP de afios anteriores que no estén vigentes, en los
términos y condiciones sefalados en la normativa vigente.

d) Se haya enviado el informe presupuestario de ingresos, gastos y deuda, establecido en la
cldusula quinta, literal a) numeral 5, punto i del presente instrumento.

e) Se haya presentado el comprobante de ingresos de los recursos obtenidos por la primera
cuota.

f) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

a) Se haya ingresado por parte de la Sostenedora, y aprobado por parte de la Direccién, el

informe de avance sefialado en el numeral 1) de la cldusula séptima.




Con el mérito de los antecedentes sefialados, el porcentaje a recibir de la segunda cuota se determinard
de la siguiente forma:

T Se entregard infegramente si se ha cumplido con al menos un 90% de ejecucién de los
recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente cldusula.

2 Se entregard un 70% de la cuota si se ha cumplido entre un 70% y un 89,99% de ejecucion
de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente clausula.
3. Se enfregard un 50% de la cuota si se ha cumplido entre un 50% y un 69,99% de ejecucion
de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1, de la presente clausula.
4, No se podrd acceder a ningln porcentaje de la cuota si el porcentaje de ejecucion es
inferior al 50%, respecto de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1,
de la presente cldusula.

Con todo, si el informe de avance antes mencionado no es ingresado a la platafoerma en la fecha
sefalada en el pdrrafo final del numeral 1 de la cldusula séptima de este convenio, la Sostenedora no
recibird ningun porcentaje de la presente cuota.

La Direccidn aceptard antecedentes para acreditar el cumplimiento de las condiciones necesarias para
requerir la transferencia de la primera cuota hasta el 12 de septiembre de 2025 y hasta el 14 de noviembre
de 2025 en el caso de la segunda cuota, pasando los fondos no entregados a formar parte de los
excedentes, en los términos establecidos en el articulo 14 de la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio
de Educacién.

CUARTA.- CUENTA CORRIENTE.

La Sostenedora deberd mantener una sola cuenta corriente destinada al manejo y administracion de los
recursos aportados por el Fondo de Apoyo a la Educaciéon Plblica, la que deberd ser informada a la
Direccion de Educacion Piblica mediante la plataforma dispuesta para estos efectos, en un plazo de
cinco (8) dias habiles contados desde la fecha de suscripcidn del presente convenio. Esta cuenta deberd
coincidir con la cuenta corriente ingresada en el Sistema de Rendicion Electrénica de Cuentas -SISREC-,
de la Contraloria General de la Republica. Seré responsabilidad de la Sostenedora mantener actualizada
esta informacién e informar a la Direccidn cualquier cambio que se produzca al respecto.

Adicionalmente, la Sostenedora deberd llevar contabilidad de los recursos destinados a la ejecucion del
presente convenio, de acuerdo con las normas pertinentes y aplicando los mecanismos y practicas que
permitan una adecuada y fransparente administracion de éstos y realizar rendiciones de cuentas
periddicas, segin se indica en clausula décima tercera del presente acuerdo.

QUINTA.- COMPROMISOS.
a. De la Sostenedora:

1. Cumplir con la correcta ejecucion del plan de fortalecimiento incorporado en la clausula
sexta y presentado formalmente por la Sostenedora.

2. Llevar un registro de las actividades implementadas, asi como de los ingresos y gastos por
establecimiento educacional.

3. Entregar los informes y rendir cuenta, segUn lo estipulado en las cldusulas séptima y décimo
tercera de este convenio.

4, Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula tercera del
presente convenio, los que corresponden al desarrollo del plan de fortalecimiento convenido con
la Direccidn.

5. Ingresar, de acuerdo con los formularios que la Direccidn establezca y a través de la
plataforma virtual dispuesta para ello, los siguientes documentos:




i Informe presupuestario de ingresos, gastos y deuda.

ii. Informe de aportes municipales al drea de educacion del periodo 2024, validado por la
Sostenedora.

6. Destinar los recursos recibidos en el contexto de los fondos de apoyo a la educacién
puUblica, Unica y exclusivamente a gastos que correspondan a las iniciativas o actividades
aprobadas por esta Direccion, mediante el acto administrativo correspondiente, dentro de los
plazos estipulados para su ejecucién, segun lo dispuesto en la clausula octava del presente
acuerdo.

7. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, para su examen y
juzgamiento, todos los antecedentes que respalden las rendiciones de cuentas de las
transferencias recibidas.

8. Restituir los recursos transferidos en caso de que éstos sean destinados a una finalidad
distinta para la que fueron asignados, o bien, no hayan sido utilizados o rendidos o hayan sido
observados en el proceso de revision de la rendicidon de cuentas, conforme a las normas legales
vigentes al momento de producirse tales saldos.

b. De la Direccién.

1. Transferir a la Sostenedora los recursos referidos en la cldusula tercera, una vez cumplidos
los requerimientos administrativos que en la citada cldusula se indican.

2. Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias vy retroalimentar oportuna y
sistemdaticamente @ la Sostenedora sobre la ejecucién del convenio.

3. Redlizar el seguimiento del convenio.
SEXTA.- PLAN DE FORTALECIMIENTO.

La Sostenedora se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento, que corresponde a las
actividades acordadas, con los recursos establecidos en la cldusula tercera del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR
ADMINISTRACION Y PAGO DE REMUNERACIONES A DOCENTES Y/O PORCENTA JE DE
NORMALIZACION DE LOS ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS MONTO
ESTABLECIMIENTOS ESTABLECIMIENTOS. EJECUTADO
MEJORAMIENTO DE HABILIDADES | CONTRATACION DE AUDITORIA FINANCIERA Y PORCENTA JE DE
Y CAPACIDADES DE GESTION ACTUALIZACION DE INVENTARIOS DE BIENES MONTO
PARA LA EDUCACION PUBLICA MUEBLES EJECUTADO
PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES
PORCENTA JE DE
ADEUDADAS HASTA EL 31-12-2021, DEL PERSONAL
SANEAMIENTO FINANCIERO DOCENTE Y ASISTENTE DE LA EDUCACION QUE SE 'E"l?gsa o

DESEMPENE EN LOS ESTABLECIMIENTOS.
CONTRATACION DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA PORCENTA JE DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES (HOGAR - MONTO
ESTABLECIMIENTO / ESTABLECIMIENTO - HOGAR). EJECUTADO

TRANSPORTE ESCOLAR Y
SERVICIOS DE APOYO

SEPTIMA. - INFORMES.
La Sostenedora deberd presentar a la Direccién los siguientes informes:

1. Un informe de avance del plan de fortalecimiento respecto del desarrollo de éste, para verificar el
cumplimiento alcanzado. Este informe deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma virtual
dispuesta por la Direccién para estos efectos, a mds tardar el dia 17 de octubre de 2025, y deberd adjuntar
todos los antecedentes necesarios para poder calcular el avance de ejecucidn del plan de
fortalecimiento considerado en la cldusula sexta del presente instrumento y serd revisado y evaluado por
la Direccion de Educacién Publica.



2. Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado a través de la
plataforma virtual, un detalle de actividades de implemeniacién por establecimiento educacional,
relativo a las cuotas consideradas en la cldusula tercera del presente instrumento vy, ademds, un
consolidado de los informes de rendicidn de cuentas.

El informe final deberd ser ingresado en la plataforma con a lo menos cuarenta (40) dias habiles de
anticipacion al vencimiento de la vigencia del convenio, indicado en la clausula octava del presente
acuerdo, y su objeto evaluar y determinar si la Sostenedora cumpliéd total y oportunamente con las
actividades y procedimientos previstos segun las obligaciones asumidas por ésta en virtud del presente
convenio. Dicho informe serd revisado por la Secretaria Regional Ministerial de Educacion respectiva.

Los informes sefalados en los numerales 1 y 2 anteriores deberdn ser revisados en un plazo mdaximo de
veinte (20) dias hdbiles, contados desde la recepcidon de éstos, pudiendo aprobarlos u observarlos,
situacién que se deberd notificar a la Sostenedora dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al término
del plazo previsto para la revision. En caso de existir observaciones alos informes, la Sostenedora dispondrd
de un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde la recepcién de éstas, para subsanarlas o adoptar
las medidas requeridas y enviar los informes y programas para und nueva revision, los que tendrdn que
ser revisados en un plazo de diez (10) dias hdbiles, contados desde la recepcion de la nueva versién, para
su aprobacién o rechazo, lo que serd notificado dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al término
del plazo previsto para la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los Informes no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, la Direccién de Educacién Piblica podrd poner término anticipado al presente convenio, de
acuerdo con lo establecido en la cldusula décima segunda del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccidn podrd solicitar otros informes, los que quedaréan sujetos al mismo
procedimiento precedentemente sefalado, salvo en lo relativo al término anticipado del convenio.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

El plazo de ejecucidn del presente convenic serd de veinticuatro (24) meses, contados desde la total
tramitacion de la resolucion exenta de la Direccidn de Educacién Publica gue lo apruebe. Esta ejecucion
se encuentra incluida dentro de la vigencia del convenio, la gue serd de treinta (30) meses, contados
desde la misma fecha.

NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.

La Sostenedora podrd solicitar a la Direccidn la modificacion del convenio y ésta podrd autorizar dicha
madificacién, siempre y cuando no se alteren sus cldusulas esenciales. Para estos efectos se deberd
suscribir la correspondiente modificacion de convenio, la que deberd ser aprobada mediante el acto
administrativo respectivo.

Si la modificacion requerida se refiere al plan de fortalecimiento estipulado en la clausula sexta del
presente convenio, sélo podrd realizarse un mdaximo de dos modificaciones durante la ejecucién de éste.

Para los efectos de lo dispuesto en la presente cidusula y en la siguiente, la fecha de ingreso del
requerimiento de la sostenedora serd la fecha en que la solicitud de modificacién hubiere sido subida a
la plataforma electrénica dispuesta para estos efectos por la Direccién.,

DECIMA.- PRORROGA DE PLAZO.

La Sostenedora podrd solicitar la prérroga de los plazos de ejecucién y vigencia del presente convenio,
la cual se debera requerir antes del vencimiento del plazo de ejecucion. Dicha proroga se concederd
por una sola vez y no podrd exceder de un (1) mes contado desde la fecha de término del plazo eriginal
de ejecucion y de vigencia del convenio, respectivamente.

DECIMA PRIMERA.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccidén de Educacion Publica.




DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefidlado en la cldusula tercera, la Direccion podra suspender los aportes en caso de
incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio que no sea de
cardacter grave.

Asimismo, la Direccidén podrd determinar el término anticipado del convenio por incumplimiento de
caracter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los siguientes:

a) Haber destinado el sostenedor los recursos cpon‘ccgos por la Direccion a una finalidad
distinta a la comprometida.

b) No subsanar definitivamente, dentro de los plazos indicados en las cldusulas séptima y
décima tercera, las observaciones efectuadas a los informes y a la rendicidn de cuentas,
respectivamente.

c) Atraso reiterado en la presentacion de los informes de rendicién de cuentas sefialados en
la cldusula décima tercera. Se entenderd por atraso reiterado cuando esta situacidon ocurra en
mas de dos (2) oportunidades.

d) No haber presentado la rendicidn de cuentas a que se refiere la clausula décima tercera,
en un plazo de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en que la misma debid haberse
presentado.

e) No haber presentado el informe seficalado en el numeral 2) de la clausula séptima en un
plazo de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en gue debid haberse presentado.

En el evento que la Direccidn, por resolucion fundada, decida poner término anticipado al presente
convenio, la Sostenedora deberd proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido
observados, no rendidos, no ejecutados o rechazados en la implementacidon del convenio, dentro del
plazo mdaximo de sesenta (60) dias habiles contados desde el término del respectivo convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Sostenedora que hayan sido aprobados
por la Direccién en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado y los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente, también
aprobados por la Direccidn, con fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcion por parte de la Direccién de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacion
alguna en favor de la Sostenedora.

DECIMA TERCERA.- RENDICION DE CUENTAS.

La Sostenedora rendird cuenta de los recursos que se le transfieran en virtud del presente convenio,
conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de
la Republica, o la normativa que la reemplace, a través del “Sistema de Rendicidn Electrédnica de
Cuentas", en adelante "SISREC", de la Contraloria General de la RepUblica, actualmente regulado en la
Resolucidn Exenta N° 1.858, de 2023, de ese origen. La incorporacién al sistema vy las modalidades de uso
se deberdn redlizar de acuerdo con las instrucciones que el organismo contraler emita para tal efecto.

La rendicién de cuentas deberd presentarse en forma trimestral, dentro de los quince (15) primeros dias
hdbiles del mes siguiente al frimestre que se informa. El plazo para presentar las rendiciones se comenzard
a contar desde el mes en que se fransfieran los recursos correspondientes a la primera de |as cuotas.

Por razones justificadas y de continuidad del servicio educativo, la Sostenedora podrd rendir cuenta de
las actividades ejecutadas desde |a suscripcidn del presente convenio y antes de la total tramitacion del
acto gue lo apruebe, que se encuentren contenidas en el plan de fortalecimiento y correspondan a los
siguientes usos especificos del Fondo: administracidén y normalizacién de los establecimientos;
mantencién, conservacién, mejoramiento y regularizacién de inmuebles e infraestructura; transporte
escolar, sélo las actividades que permiten el traslado de los estudiantes a sus establecimientos
educacionales y de regreso a sus hogares, y los gastos de operacion y mantencién del servicio de
transporte escolar de la Sostenedora, sélo para aquellos establecimientos educacionales calificados
como rurales por el Ministerio de Educacion; y participaciéon de la comunidad educativa.




La Secretaria Regional Ministerial de Educacidn respectiva revisard mediante el SISREC- la rendicion de
cuentas ingresada por la Sostenedora, dentro del plazo de sesenta (60) dias hdbiles, contados desde |a
recepcion de los antecedentes y podrd aprobarlos u observarlos, lo que se comunicard mediante el
SISREC a la Sostenedora dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

Si la rendicion es observada, la Sostenedora tendrd un plazo de veinte (20) dias hdbiles, contados desde
la fecha de recepcién de la comunicacién oficial de las observaciones, a través del SISREC, para hacer
las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria Regional Ministerial de Educacidn
gue corresponda, la que deberd revisarlas dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la fecha de
recepcién y aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard via SISREC, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revisidn.

En caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo indicado, la
Direccidn podrd poner término anticipado al convenio, mediante el correspondiente acto administrativo
fundado, y exigir la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observadoes, en los términos
establecidos en la cldusula décima segunda precedente.

DECIMA CUARTA.- GARANTIA.

Con el objeto de garantizar el fiel cumplimiento del presente convenio, la Sostenedora deberd entregar
una podliza de seguro de ejecucion inmediata o boleta de garantia bancaria a la vista, por una suma
equivalente al 5% del valor total del aporte que efectla la Direccién, sefialado en el parrafo primero de
la clausula tercera.

Esta garantia deberd ser enfregada a la Direccidn de Educacion Piblica por la Sostenedora dentro de
los diez (10) dias corridos siguientes a la total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente
convenio y debera tener una vigencia de, al menos, noventa (90) dias corridos posteriores al término de
la vigencia de éste.

La Sostenedora deberd mantener permanentemente caucionados los recursos aportados por la
Direccion que se encuentren pendientes de rendicién de cuenta, asi como aquellos respecto de los
cuales se hubiere efectuado dicha rendicidn, mientras ésta no haya sido aprobada.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias hdbiles antes de su
vencimiento.

La Direccién estard facultada para hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento, por el sélo hecho de
haberla recibido, para el evento que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de la
Sostenedora, dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso gque la
Direccion ponga términe anticipade al mismo, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para
exigir la restitucion del total de los aportes.

En fodo caso, la Sostenedora tendrd derecho a retirarla a contar de la aprobaciéon por parte de la
Secretaria Regional Ministerial de Educacién respectiva del informe final sefalado en el numeral 2) de la
cldusula séptima del presente convenio.

DECIMA QUINTA.- CONTRATO CON TERCEROS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REINTEGROS.

Para la ejecucion del presente convenio, la Sostenedora podrd celebrar contratos con terceros,
debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate las cauciones necesarias que
tiendan a garantizar el corecto cumplimiento del convenio v la adecuada orientaciéon de los recursos
aportados por la Direccién al cumplimiento de los objetivos de éste.

Las Partes dejan expresa constancia que la Sostenedora serd la Unica responsable ante terceros por los
contratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente
convenio, sin que en virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con la Direccion.

Los bienes y obras que la Sostenedora adquiera o contrate durante la ejecucion e implementacion del
presente convenio ingresardn a su patrimonio.



Los recursos transferidos por la Direccién en virtud del presente convenio, que no hayan sido ufilizados o
comprometidos por la Sostenedora mediante los contratos, érdenes de compras o actes administrativos,
si correspondiere, deberdn ser reintegrados por ésta a la Direccién, denfro del plazo méximo de sesenta
dias hdbiles contado desde el término convenio,

DECIMA SEXTA.- Para efectos de lo exigido por los arficulos 24 y 25 de la Ley N° 21.722, de Presupuestos
del Sector PUblico correspondiente al afio 2025, se deja constancia de lo siguiente:

qa) Los estatutos de la Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Lampa, reducidos a Escritura
PUblica con fecha 17 de febrero de 1982, en la Notaria de Santiago de don Mario Baros Gonzdlez,
establecen que se trata de una entidad sin fines de lucro cuyo objeto serd administrar y operar servicios
en las dreas de educacion, salud y atencion de menores que haya tomado a su cargo la llustre
Municipalidad de Lampa, adoptando las medidas necesarias para su dotacién, ampliacion vy
perfeccionamiento.

b) De conformidad con la Ley N° 19.862, la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa se
encuentra incorporada en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos PUblicos, segin consta
de certificado obtenido desde dicho registro con fecha 17 de julio de 2025.

c) La Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Lampa se constituyd en el afio 1982, segun
consta en sus estatutos individualizados en el literal a) precedente, por lo que a la fecha tiene mds de 2
afos de antigledad.

DECIMA SEPTIMA.- NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

El nombramiento de don Rodrige Egafia Baraona como Director de Educacién Publica consta en el
Decreto Supremo N° 87, de 2024, del Ministeric de Educacion.

La personeria de dofia Polette Andrea Toro Cea para actuar en representacién de la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social de Lampa, consta en Acta de Sesidn Extraordinaria de Directorio, reducida
a Escritura PUblica con fecha é de febrero de 2024, en la 25° Notaria de Santiago de don Matias Tomds
Jorquiera Sotomayor, Repertorio N° 170-2024.

DECIMA OCTAVA.-PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorregan
competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA NOVENA.- EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno en poder de
la Sostenedora y el ofro junto al acto administrative de la Direccién que lo aprueba.




