
ESCU SEGOVIA

MON

DRO AGUIRRE CERDA #1002

a@gmail.com

LAMPA

ACTA CONSTITUCIÓN
CONSEJO ESCOLAR

Martes 24 de Marzo 2026

Siendo las 10.30 hrs. horas, con fecha Martes 24 de Marzo 2026 y de acuerdo con lo dispuesto en

el art. 7º de ley 19.979, se procede con la realización de reunión de constitución consejo escolar de

la Escuela Básica Manuel Segovia Montengro, a esta sesión asisten los representantes de los distintos
estamentos de esta unidad educativa.

INTEGRANTES:

NOMBRE ESTAMENTO

Juan Carlos Banda Herrera

Fernando Díaz Pérez

Pedro Carrasco Zúñiga
Raquel Olvarría Riquelme

Alex Parra Yañez

Marcelo Peñafiel Silva

Aldo Farfán Molina

Yasna Villalobos Carrillo

Bárbara Trigo Álvarez
Jocelyn Soto Cisternas

Margarita Solis Villarroel

Eva Villagra Leiva

Dahiara Gómez

Claudia González Pérez

Alejandra Avilés

TABLA:

VARIOS:

Fechas tentativas

Equipo Directivo 2026

Postulación convenio adeco 2026

Director

Inspector General Primer ciclo

Inspector General Segundo ciclo

Coordinadora Académica Segundo ciclo

Coordinador Académico Primer ciclo

Encargado Convivencia Escolar

Enc. Estadística y subvención

Coordinadora Integración Escolar

Coordinadora Integración Escolar

Representante Docentes Primer ciclo

Representante Docentes Segundo ciclo

Representante Asistentes de la Educación

Representante Gobierno Escolar

Representante Sostenedor
Coordinadora Educación Parvularia

Manual de procedimientos evaluativos (coordinadores académicos presentación)

Revisión manual de convivencia y ajustes de protocolos ley 21.801 (encargado de
conivencia)

PME 2026 (FASE ESTRATÉGICA)
Infraestructura (bodega cocina

Planes obligatorias
Simce 2025 / SNED

- reparación sombras velas)

Visita agencia de la calidad uso resultados DIA
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Director da la bienvenida a esta reunión a todos los presentes indicando la finalidad de esta

constitución de consejo escolar. Lee la tabla de esta reunión e indica las fechas tentativas de las

próximas reuniones de consejo escolar 28/05, 23/07, 24/09, 26/11.
Director informa equipo Directivo año 2026.

Equipo Directivo 2026

Presentación equipo Directivo año 2025.

DIRECTOR

INSPECTOR GENERAL PRIMER CICLO

INSPECTOR GENERAL SEGUNDO CICLO

COORDINADOR ACADÉMICO PRIMER CICLO

COORDINADOR ACADÉMICO SEGUNDO CICLo

ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

COORDINADORA EDUC. VESPERTINA

COORDINADORA EDUCACIÓN PARVULARIA

ENCARGADO DE SUBVENCIÓN Y PLATAFORMA
DIG.

COORDINADORA PROGRAMA INTEGRACIÓN
COORDINADORA PROGRAMA INTEGRACIÓN

COORDINADORA BIBLIOTECA CRA

JUAN CARLOS BANDA HERRERA

FERNANDO DÍAZ PÉREZ

PEDRO CARRASCO ZÚÑIGA

ALEX PARRA YAÑEZ
RAQUEL OLAVARRÍA RIQUELME

MARCELO PEÑAFIEL SILVA

JOHANNA RODRÍGUEZ GARRIDO

ALEJANDRA AVILÉS SIL VA

ALDO FARFÁN MOLINA

YASNA VILLALOBOS CARRILLO

BÁRBARA TRIGO ÁLVAREZ

ANA SALGADO BETANCOURT

Información ADECO, se establece con ministerio de educación, se participa de convenio, es un

portafolio que llena solo el equipo directivo para que posteriormente lo revise el ministerio de

educación junto con la jefatura de nuestra corporación, convenio es voluntario, en caso de
adjudicar este convenio significa que hay montos en dinero para el equipo directivo, esto
dependiendo en el tramo en el cual quedan encasillado.

Manual de procedimientos evaluativos, jefes técnicos exponen cuales son los procedimiento en los
cuales se rige nuestro establecimiento, jefe técnico informa en base a qué decretos se trabaja, se

incluyen fechas determinadas algunas fechas otorgadas por calendario escolar.

Profesora Yasna opina y complementa la información entregada por jefe técnico, en ahonda en
tema de evaluación formativa, inclusiva.

Convivencia escolar, manual de convivencia, profesor Marcelo Peñafiel, entrega información con
respecto a reglamento interno de convivencia.

PME 2026

En su mayoria los establecimientos están asociados a este proyecto de mejoramieto educativo,

nuestra escuela está trabajando en su última etapa (cuarto año), director explica y expone en qué
consiste este proyecto, informando que la fase estratégica cerró hace algunos días atrás.
Como observación indica que a pesar de contar con una monto asignado de más de mil millones
de pesos el uso de este dinero generalmente se ve entrampado en la gestión nuestro sostenedor.

Salidas pedagógicas este año deben considerar la alimentación, por lo tanto se incrementará el

gasto por cada estudiante.

Director informa las diferentes actividades asociadas a nuestro PME, muchas en orden cultural para

nuestros estudiantes.

Infraestructura, construcción de nueva bodega para el acopio de alimentos, después de tanto
tiempo se pudo concretar esta instalación, esto beneficiará y ayudará a solicitar el aumento de

raciones para poder cubrir la mayor cantidad de necesidades de nuestros estudiantes.

Planes normativos, tienes que estar insertos dentro de nuestro PME, a través de alguna acción.

Resultados SIMCE 2025, se han ido incrementando paulatinamente, indicadores de desarrolllo

profesional resultados muy bien posicionados que reflejan el trabajo serio que se ha llevado a cabo,
Director entrega una muy buena evaluación al equipo que lidera profesor Marcelo y al equipo de
los inspectores generales.
Profesora Margarita consulta por postulación a SNED de acuerdo a los resultados entregados por
Director.

Resultados con baja impresentable en octavo años básico, bajando varios punto en asignatura.
Director explica que pasa con la postulación a SNED de acuerdo a los resultados que hoy presenta.
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Visita agencia calidad comenzará hoy martes 24 de marzo 2026, se trabajará en la lectura e

interpretación de resultados DIA, se inicia con reunión virtual hoy y posterior se reunirán en forma

presencial hasta el día jueves 26 en nuestro establecimiento.

Director ofrece la palabra a los asistentes.

Profesora Margarita consulta si es posible que la capacitaciones surjan de la necesidad de los

Docentes, ya que puede ser mas significativo de acuerdo a las falencias de cada uno.

Director fundamenta cuál ha sido el objetivo con las ultimas capactiaciones que se han

implementado, pero está de acuerdo en realizar la consulta a los docentes, solicitando propuesta.
Profesora Margarita realiza consulta sobre las salidas pedagógicas, pregunta quien determina los
lugares que los estudiantes visitan.

Director explica que según normativa de compra es muy compleja y los lugares muy acotados de
acuerdo a la indicación del sostenedor.

Término reunión 11:20 HRS.

NOMBRE ESTAMENTO FIRMA

Juan Carlos Banda Herrera Director

Claudia González Representante
Sostenedor
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Fernando Díaz Pérez

Pedro Carrasco Zúñiga

Alex Parra Yañez

Raquel Olavarría Riquelme

Aldo Farfán Molina

Marcelo Peñafiel Silva

Jocelyn Soto Cisternas

Margarita Solis Villarroel
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Eva Villagra Leiva

Yasna Villalobos Carrillo

Representante
Asistentes de la

Educación

Coordinadora PIE Grealsber
Bárbara Trigo Álvarez Coordinadora PIE

Ladh
Alejandra Avilés

Coordinadora

Educación

Parvularia

Nancy Valle Arancibia
Presidenta

Centro de Padres

Dahiara Gómez
Representante

Gobierno Escolar Dattara gоMьE


